
Association au budget de 700 000e, Cinémas 93 œuvre 
depuis plusieurs années à l’animation du réseau des salles 
de cinéma publiques et associatives de la Seine-Saint-Denis, 
à la coordination de dispositifs départementaux d’aide à la création et d’éducation à l’image et à la diffusion 
culturelle sur le département (comme les Rencontres cinématographiques de la Seine-Saint-Denis). 
Aujourd’hui, dans un paysage où le numérique est devenu un environnement socioculturel «naturel», c’est 
tout logiquement que l’association souhaite intégrer cette dimension à chaque étape de ses réflexions, de 
ses actions, de ses développements (nouveaux usages des équipements et des publics, recherche inno-
vante…) et de son fonctionnement. Cette traversée par le numérique de Cinémas 93 sera développée sur 
la base des missions actuelles mais également en fonction de nouvelles.

MISSIONS : Définir et mettre en œuvre le projet 
culturel et artistique de l’association à partir des 
orientations du CA. Développer l’ensemble des 
actions. Diriger leurs applications : 
> élaborer, avec les salariés, le projet d’activité de 
l’association et des propositions d’action > assurer 
avec l’administrateur, le budget, son suivi et la 
recherche de financements > diriger et animer 
l’équipe de l’association > coordonner la commu-
nication de l’association et en superviser la rédaction 
> développer de nouveaux partenariats avec les 
acteurs sociaux culturels et économiques du terri-
toire, liés au cinéma et plus largement au numérique 
et au multimédia (industrie-innovation, enseigne-
ment) > favoriser la transversalité avec différents 
domaines de la culture et de la création artistique 
> Faire rayonner la structure au-delà du département 
et de la région.

PROFIL : expérience confirmée de direction d’établis-
sement ou de projet / compétences managériales ; 
connaissances des enjeux du numérique et de la 

culture, du domaine du cinéma et de l’audiovisuel, de 
leurs problématiques et de leurs enjeux (artistiques, 
juridiques, économiques) ; capacité imaginative 
forte ; grande disponibilité (déplacements, soirées) ; 
anglais écrit souhaité ; maîtrise de l’outil informa-
tique ; permis B souhaité. 
Date de prise de fonction : 4 mars 2013
Conditions : temps plein CDI ; groupe I coefficient 
500 de la convention collective nationale de 
l’animation – statut cadre. 
Modalités et calendrier de recrutement :
Premier tour : Les candidats doivent transmettre 
un CV et une lettre de motivation exposant les 
grandes lignes de leur projet (maximum 4 feuillets) 
par mail avant le 7 janvier 2013 à l’attention de 
M. le Président de Cinémas 93 : 
contact@cinemas93.org 
Second tour : les candidats retenus lors de cette 
phase de présélections devront fournir, avant le 
4 février 2013, un projet détaillé pour la période 
2013-2015 sur la base d’un cahier des charges 
fourni par l’association.

CINÉMAS 93 recrute
son directeur(h/f)


